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Datum : 3 december 2024
Agendapunt : 4.
Titel : Invulling lid Rekenkamer

Gevraagd besluit:

U wordt gevraagd een besluit te nemen over het al dan niet invullen van de vacature lid
Rekenkamer Dordrecht en hier eventueel de verordening op aan te passen (middels
besluitvorming in de gemeenteraad).

Samenvatting:
De Rekenkamer Dordrecht bestaat conform de Verordening Rekenkamercommissie
Dordrecht uit drie leden (artikel 2 lid 2).

Een van de leden heeft per 26 augustus de functie opgezegd. De ontslagbrief is op 17
september als ingekomen stuk behandeld bij de Agendacommissie. Het behandeladvies
vanuit de griffie was om het presidium te vragen de werving via de werkgeversdelegatie
ter hand te nemen.

Via de agenderingstool is aangegeven dat er in het kader van de ombuigingen te
bespreken of invulling van de vacature noodzakelijk is. Dit werd gesteund door totaal tien
fracties. De Agendacommissie heeft dan ook besloten het al dan niet in gang zetten van
de werving eerst te bespreken in het Presidium.

De voorzitter rekenkamer heeft u over dit onderwerp een brief gestuurd welke in de
bijlage is opgenomen.

Mocht u besluiten de vacature niet in te vullen, dan kan dat:

- Op tijdelijke basis, tot een nader te bepalen moment. De verordening wordt dan
nog niet gewijzigd. Wellicht tot bij het besluit over ombuigingen.

- Met een meer permanent karakter. De Verordening Rekenkamercommissie wordt
hier dan op aangepast, waar de gemeenteraad een besluit over neemt.

Financiéle consequenties:

Een lid rekenkamer ontvangt conform artikel 6 lid 2 van de Verordening
Rekenkamercommissie Dordrecht 40% van de vergoeding en de onkostenvergoeding van
een raadslid en worden maandelijks uitbetaald. Dat komt neer op €10.619,52 per jaar.

Vergaderstukken:
1. Brief voorzitter Rekenkamer aan leden Presidium

Vervolgproces:
Afhankelijk van de uitkomst. Er zijn drie opties:

- Werving via werkgeversdelegatie in gang zetten
- Werving tot een nader te bepalen moment aanhouden/uitstellen
- Niet werven en verordening aanpassen en vaststellen in gemeenteraad



