
Bijlage 1: koopkrachtontwikkelingen Dordrecht 2023 
 

Dit overzicht is gebaseerd op: 

1. Nibud MER 2022 (mei 2022). Het overzicht geeft de netto bestedingsruimte per maand per 

huishoudtype weer. 

2. Nibud Koopkrachtontwikkelingen 2022-2023 117 voorbeelden (januari 2023). Het overzicht betreft 

het netto verschil in koopkracht per huishoudtype per maand in vergelijking tussen 2022 en 2023 in 

procenten en netto bedragen.  

3. Herijkt Minimabeleid Dordrecht 2023. Het overzicht betreft de netto stijging van het inkomen per 

maand na de herijking van het minimabeleid (dus het verschil tussen 2022 en 2023)  

Huishoudtypen: 

1. Alleenstaande  

2. Alleenstaande oudere 

3. Eenoudergezin met 2 jonge kinderen (3 & 5 jaar) 

4. Eenoudergezin met 2 oudere kinderen (14 & 16 jaar) 

5. Paar zonder kinderen 

6. Paar met 2 jonge kinderen (3 & 5 jaar) 

7. Paar met 2 oudere kinderen (14 & 16 jaar) 

8. Paar met een thuiswonend werkend kind (25 jaar) 

9. Alleenstaande oudere met zorgvraag 

Een aantal kanttekeningen: 

- De Minimaeffectrapportage (MER) en de Nibud koopkrachtontwikkelingen 2022-2023 

corresponderen niet altijd per inkomenscategorie en huishoudtype. Slechts die huishoudtypen en 

inkomenscategorieën waarbij (bij redelijke benadering) een vergelijking mogelijk was, zijn 

meegenomen. Omwille van de vergelijkbaarheid en het overzicht is gekozen voor de 

inkomenscategorieën 100% en 130% van het wettelijk sociaal minimum (Wsm). Waar geen 

vergelijking mogelijk was op inkomenscategorie staat een vraagteken in de tabel. 

- Het Nibud gaat in de vergelijking tussen 2022 en 2023 uit van een uitkering van energietoeslag van € 

1.300,- (gelijk aan 2022). Als deze uitkering lager of hoger is, dan werkt dit door voor alle 

huishoudens en scenario's. Dordrecht keert de energietoeslag kostenneutraal uit, dus op basis van 

alle ontvangen Rijksmiddelen, te verdelen over alle rechthebbende huishoudens.   

- De koopkrachtveranderingen 2022-2023 pakken in de praktijk negatiever uit dan de 

koopkrachtplaatjes van het Nibud uit januari 2023, doordat het inflatiecijfer hoger is dan de 

aanname waarmee het Nibud heeft gerekend. Het Nibud geeft op navraag aan dat dit ongeveer 2 

procentpunt in negatieve zin scheelt. +5% verbetering, zou op basis van het huidige prijspeil 3% 

verbetering van koopkracht betekenen ten opzichte van 2022. 

- De hoogte van de tegemoetkoming eigen bijdrage kinderopvang is afhankelijk van het aantal uren 

kinderopvang. Dit verschilt per kind en huishouden en is om die reden in de tabel opengelaten. De 

eigen bijdrage bedraagt 4% van de totale kosten kinderopvang.  

- Een aantal maatregelen zoals gepresenteerd in de miljoenennota 2022 is tijdelijk en vervalt op basis 

van het huidige kabinetsbeleid in 2024 (verhoging zorgtoeslag, verhoging kindgebonden budget). 

Waarschijnlijk komt er ook een andere regeling voor de compensatie van energiekosten. Op welke 

wijze het kabinet de koopkracht in 2024 wenst te ondersteunen volgt in de nieuwe Miljoenennota in 

september 2023.  

 



Huishoudtype MER 2022 
bestedingsruimte 

NIBUD 117 
voorbeelden 2023 

Herijkt Minimabeleid 
2023 

Totaal 2023 
Bestedings-
ruimte   

1a. Alleenstaande 100% 
WSM (bijstand) 

€ -65 + € 80 (+5,2%) + € 7,92 (PMB) € 22,92 

1b. Alleenstaande 130% 
WSM (werknemer € 
20.000) 

€ 129 + € 120 (+6,5%) - € 249 

2a. Alleenstaande oudere 
100% WSM (AOW) 

€ 151 + € 79 (+4,3%) - € 230 

2b. Alleenstaande oudere 
130% WSM (AOW + € 
5.000) 

€ 335 + € 95 (+4,7%) - € 430 

3a. Eenoudergezin met 2 
jonge kinderen (3 & 5 
jaar) 100% WSM 

€ 154 + € 194 (+8,1%) + € 7,92 (PMB) 
+ € 4,17 (SMS-
Kinderfonds) 

€ 360,09 

3b. Eenoudergezin met 2 
jonge kinderen (3 & 5 
jaar) 130% WSM 

€ 309 ? + € 4,17 (SMS-
Kinderfonds) 
+ € …* (Regeling 
tegemoetkoming eigen 
bijdrage kinderopvang) 

? 

4a. Eenoudergezin met 2 
oudere kinderen (14 & 16 
jaar) 100% WSM 

€ -4 + € 194 (+8,1%) + € 16,25 (PMB) 
 

€ 206,25 

4b. Eenoudergezin met 2 
oudere kinderen (14 & 16 
jaar) 130% WSM 

€ 195 ? - ? 

5a. Paar zonder kinderen 
100% WSM 

€ -116 ? + € 11,25 (PMB) 
 

? 

5b. Paar zonder kinderen 
130% WSM (paar zonder 
kinderen eenverdiener € 
40.000) 

€ 54 + € 105 (+3,8%) - € 159 

6a. Paar met 2 jonge 
kinderen (3 & 5 jaar) 
100% WSM 

€ -74 + € 182 (+6,9%) + € 11,25 (PMB) 
+ € 4,17 (SMS-
Kinderfonds) 

€ 123,42 

6b. Paar met 2 jonge 
kinderen (3 & 5 jaar) 
130% WSM 

€ 80 ? + € 4,17 (SMS-
Kinderfonds) 
+ € …* (Regeling 
tegemoetkoming eigen 
bijdrage kinderopvang) 

? 

7a. Paar met 2 oudere 
kinderen (14 & 16 jaar) 
100% WSM 

€ -210 + € 182 (+6,9%) + € 19,58 (PMB) 
 

€ -8,42 

7b. Paar met 2 oudere 
kinderen (14 & 16 jaar) 
130% WSM 

€ -40 ? - ? 

8a. Paar met een 
thuiswonend werkend 
kind (25 jaar) 100% WSM 

€ -172 ? + € 11,25 (PMB) 
 

? 

8b. Paar met een 
thuiswonend werkend 
kind (25 jaar) 130% WSM 
(paar zonder kinderen 
eenverdiener € 40.000) 

€ 136 + € 105 (+3,8%) - € 241 

9a. Alleenstaande oudere 
met zorgvraag 100% 
WSM 

€ 108 + € 79 (+4,3%) - € 187 

9b. Alleenstaande oudere 
met zorgvraag 130% 
WSM (AOW + € 5.000) 

€ 216 + € 95 (+4,7%) - € 311 

 


