
Van:  < >
Verzonden: dinsdag 18 maart 2025 14:32
Aan:  < >
Onderwerp: agendaverzoek Yuverta

Beste raadsleden,

Wij nodigen jullie graag uit om in mei/juni of na de zomervakantie bij ons te komen vergaderen en kennis te 
maken met onze “  groenblauwe” mbo opleidingen, de gebouwen en de prachtige buitenruimte.

Binnen Yuverta leiden wij jonge mensen op om een positieve bijdrage te kunnen leveren aan de
uitdagingen waar Nederland voor staat en aan het creëren van een gezonde en leefbare omgeving in de
toekomst. Yuverta is echt van betekenis voor leerlingen, studenten, cursisten, medewerkers, de regio en 
ver daarbuiten.

Aan de Chico Mendesring staat het nieuwe Yuverta vmbo gebouw en aan de Groenezoom het mbo-
gebouw. Tussen de gebouwen in ligt een nieuw aangelegd terrein waar ook lessen plaats kunnen vinden. 
Bij de bouw is rekening gehouden met duurzaamheid. Zo is bijvoorbeeld onze buiteninstructieruimte
gemaakt met houten delen van een oude scheepswerf. De kernwaarden van Yuverta zijn dan ook:
duurzaam, innovatief, betrokken en ondernemend. Dit geven wij onze leerlingen en studenten mee.

Op ons vmbo zitten leerlingen (12 - 16 jaar) die hun talenten leren ontdekken door te doen en waar
aandacht is voor natuur, milieu en mens en dier. Op ons mbo (16 - ca. 21 jaar) is er volop keuze uit
opleidingen met goede baankansen, leren in de praktijk; op school en tijdens (internationale) stages.

Wij bieden o.a. de opleidingen Leefbare stad en klimaat, Watermanagement, Water- en groenbeheer aan.
Dit zijn toekomstgerichte opleidingen met veel werkgelegenheid.

We staan voor klimaatuitdagingen. Deze kunnen we inhoudelijk met elkaar bespreken. We laten ook onze 
Groenblauwe Hotspot manager aansluiten met zijn expertise. Hij brengt de 3 O?s bij elkaar, onderwijs,
overheid en ondernemers. De studenten werken aan echte projecten (vraagstukken) van ondernemers. Zij 
bedenken de oplossingen en werken ze ook uit. Wellicht dat we met elkaar een bijdrage kunnen leveren dit
onderwerp.
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Wij hopen jullie te mogen ontvangen, informeren en enthousiasmeren voor onze mooie "groenblauwe” 
opleidingen. We staan aan de voet van een enorme transitie en hebben hier goed geschoold personeel 
voor nodig. Naast de dagopleidingen bieden wij ook “  Leven lang onderwijs" aan. We kunnen opleidingen,
trainingen en cursussen verzorgen voor Gemeentes, bedrijven etc.

Voor meer informatie kunt u altijd bellen of mailen. Ik hoor graag van u.

Met vriendelijke groet,

 
Adviseur Marketing & Communicatie
Werkzaam op ma, di, en do

Tel. 

Yuverta mbo Dordrecht

 

Yuverta. n l/m bodord recht
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Noot
In dit document zijn gedeeltes onleesbaar gemaakt
op grond van artikel 5 van de Wet open overheid:
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