Van: bestuurgrsociaal <G ,
Verzonden: dinsdag 15 april 2025 11:17 C‘, DD Giril ( f

Aan: I

Onderwerp: GR Sociaal - Brief met besluit Woo verzoek

Beste griffie,

Het Dagelijks Bestuur van de GR Sociaal heeft een brief voor de indieners (raadsfracties) van het Woo verzoek.
Kan ik deze het beste via jullie doorgeleiden naar de raadsfracties?

Ik hoor het graag!

Met vriendelijke groet,

Directie- en Bestuurssecretaris GR Sociaal

Werkdagen: maandag, dinsdag, donderdag

*¢

GRSociaal

Soc/ole Dienst Drechtsteden X Drechtwerk
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Sociale Dienst Drechtsteden X Drechtwerk
Postbus 619 3300 AP Dordrecht Bezoekadres

Aan de gemeenteraadsfracties van:

Denk Dordrecht E-mail
Forum voor Democratie

Fractie Waardhuizen

Op ons Eiland

Verenigde Senioren Partij

Behandeld door: Woo Codrdinator Datum: 14 april 2025
Onderwerp: Besluit Woo-verzoek Ons kenmerk: 2025-0031923

Geachte fractieleden,

In uw verzoek van 20 januari 2025, naar ons doorgestuurd vanuit de gemeente Dordrecht op 20
maart 2025, hebt u ons gevraagd om, op grond van de Wet open overheid (hierna: Woo),
informatie openbaar te maken tussen de directeur GR Sociaal en MT/HR (zowel in overleg als
met deze personen afzonderlijk) over de periode van 1 mei 2024 tot en met 15 januari 2025.

Precisering

U heeft uw verzoek ingediend bij de gemeente Dordrecht. Uw verzoek was voor hen niet
duidelijk. Daarom hebben zij u gevraagd uw verzoek binnen een week aan te vullen en te
verduidelijken. U hebt dit gedaan en zij hebben naar aanleiding daarvan uw verzoek
doorgestuurd naar de GR Sociaal. Wij hebben uw verzoek in behandeling genomen.

Uw aangepaste verzoek luidt:

‘De communicatie tussen de directeur, de voorzitter(s) en leden van het DB/AB en colleges van
B&W. Zowel mails, apps, sms en schriftelijk. Dit om te kunnen inzien welke afspraken er zijn
gemaakt over personele aangelegenheden, fraudebestrijding en handhaving. Wanneer deze
afspraken zijn gemaakt met welk besluit en onder welk mandaat of eventueel passend binnen
de gedelegeerde taken zijn gemaakt. En hoe dit is uitgerold in de organisatie. En wie en
wanneer geinformeerd is over de aanpassingen in de zakelijke structuur.

Tevens vraagt u de MT-verslagen van de Sociale Dienst Drechtsteden over de aangegeven
periode inzake personele aangelegenheden, fraudebestrijding en handhaving’.

Lopend onderzoek

Op dit moment loopt er een onafhankelijk onderzoek naar aanleiding van de anonieme brief die
op 2 december 2024 door de gemeenteraden van de zeven Drechtsteden is ontvangen. De
documentatie die u opvraagt zou mogelijk in dit onderzoek worden meegenomen waardoor wij,
zolang het onderzoek loopt, deze documenten niet aan u kunnen verstrekken.
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GR-Sociool

Sociole Dienst Drechtsteden X Drechtwerk

De documenten kunnen wij, op grond van artikel 5.1, tweede lid, onder | van de Wet open
overheid (het goed functioneren van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of
bestuursorganen), zolang het onderzoek loopt, niet aan u verstrekken. Het openbaar maken van
de door u gevraagde documenten of informatie zou de effectiviteit van het onafhankelijk
onderzoek kunnen belemmeren of de werking van het bestuursorgaan kunnen verstoren. Dit
kan schadelijk zijn voor het verkrijgen van eerlijke en objectieve onderzoeksresultaten.

Nieuw besluit

Wanneer het onderzoek is afgerond en de raden zijn geinformeerd over de uitkomsten, zullen
wij uw Woo-verzoek wederom in behandeling nemen en zullen wij opnieuw een besluit nemen
over uw verzoek. In de tussentijd zullen wij de gevraagde documenten vast verzamelen. De
beoordeling van deze documenten kan pas plaatsvinden na afronding van het onderzoek. Wij
zullen u hiervan op de hoogte stellen.

Vragen?

Als u vragen heeft over de afhandeling van uw verzoek, kunt u contact opnemen met de Woo
Codrdinator via onderstaande contactgegevens:

Per e-mail: || N z<t in uw e-mail het dossiernummer.

Telefonisch: | (<'antenservice Sociale Dienst Drechtsteden), op werkdagen tussen
8.30 en 12.00 uur en tussen 13.00 en 15.00 uur.

U kunt binnen zes weken bezwaar maken
Bent u het niet eens met deze beslissing? Stuur dan een bezwaarschrift. Zet in uw bezwaar in
ieder geval:
e Uw naam, adres en handtekening
¢ Tegen welke beslissing u bezwaar maakt (zet het briefnummer in uw bezwaarschrift of
stuur een kopie mee)
e De reden waarom u het niet met deze beslissing eens bent

Stuur het bezwaarschrift naar:

Dagelijks bestuur GR Sociaal

Postbus 619

3300 AP DORDRECHT

Stuur het bezwaarschrift binnen 6 weken na de datum bovenaan de brief. Als u het
bezwaarschrift later verstuurt, kunnen wij u niet meer helpen.

Hoogachtend, het Dagelijks Bestuur van de GR Sociaal, namens deze

waarnemend secretaris voorzitter
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Noot

In dit document zijn gedeeltes onleesbaar gemaakt
op grond van artikel 5 van de Wet open overheid:

* Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (e-mail)

* Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (nhaam)

* Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (telefoonnummer)
* Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (adresgegevens)
* Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (handschrift)




