
Oorspronkelijk bericht-
Van: Ine van de Donk < >
Verzonden: maandag 11 maart 2024 14:27
Aan: Raadsgriffie <Raadsgriffie@dordrecht.nl>
Onderwerp: Vrouwen opvang breda

Beste lezer,

Graag wil ik u attenderen op de volgende brief. Wij zouden als clientenraad graag komen inspreken.

Namens de clientenraad, Ine van de Donk, voorzitter.
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Geachte leden van de Raad,

Wij, als de cliëntenraad van Stichting Vrouwenopvang Safegroup Dordrecht, willen de 
noodklok luiden. De brand(en) van afgelopen weekend, van 03-02-2024 tot en met 05-02
2024, hebben opnieuw geleid tot een situatie waarin de fysieke en emotionele veiligheid van 
onze doelgroep in het geding is gekomen.

Bij Stichting Vrouwenopvang Safegroup Dordrecht worden vrouwen opgevangen die zijn 
gevlucht uit huiselijk geweld. Niet zelden nemen zij ook hun kinderen mee. U begrijpt dat 
deze kwetsbare doelgroep opgevangen dient te worden in een omgeving die zowel fysiek als 
psychisch veilig is, zodat zij op een gezonde en juiste manier kunnen participeren in de 
maatschappij. Dit kan momenteel niet worden gegarandeerd op de Maarten Harpertsz 
Trompweg 215 in Dordrecht.

De recente brand(en) en andere incidenten die zich in en rondom het gebouw hebben 
voorgedaan, zijn daarvan een voorbeeld. Het samenbrengen van deze kwetsbare vrouwen 
en kinderen met andere doelgroepen, waarbij actief middelengebruik en diverse sociale 
problematieken een rol spelen, is volstrekt onveilig. Deze doelgroepen vertonen 
onvoorspelbaar gedrag, zoals vandalisme, geweld en verstoring van de openbare orde. Dit 
creëert een situatie van absolute onveiligheid voor zowel de vrouwen als de kinderen, zoals 
de recente brand heeft geïllustreerd. Dit leidt tot een toename van herbelevingen van 
trauma's. Daarnaast zorgt de vermenging van doelgroepen voor een ongehinderde toegang 
tot het pand, wat voor onze doelgroep het verschil kan maken tussen leven en dood.

De manier waarop onze doelgroep wordt opgevangen, is op zijn zachtst gezegd schrijnend. 
Niet alleen worden zij geconfronteerd met torenhoge huurkosten, maar ook zijn de 
omstandigheden in de woningen onveilig, onhygiënisch en allesbehalve uitnodigend om tot 
rust te komen en zich veilig te voelen. De vrouwen beschikken niet over een veilige 
kookvoorziening in hun woning en maken gebruik van losse campingkookplaatjes die veelal 
op de grond staan. Bovendien zijn de ramen onveilig en is de kans op ongelukken groot. Ook 
hebben wij vastgesteld dat de etages van onze vrouwen, via de buitenkant van het pand, 
bereikbaar zijn. Zonder al te veel moeite zijn onze vrouwen vrij toegankelijk. De woningen 
zijn te klein voor vrouwen met meer dan één kind, maar toch dienen zij dubbele huur te 
betalen als zij een grotere woning nodig hebben. Wij pleiten daarom voor een ander pand, 
iets wat binnen afzienbare tijd gerealiseerd moet worden. Zoals het nu is, kunnen wij onze 
vrouwen geen enkele vorm van veiligheid garanderen en dat gaat voorbij aan de rechten die 
zij hebben volgens de WMO 2018.

Daarnaast maken wij ons zeer ernstige zorgen over de beperkte financiële middelen 
waarover Safegroup Dordrecht beschikt. Safegroup staat voor een doorontwikkeling die geld 
kost. In Breda hebben wij, als cliëntenraad, duidelijk gemaakt hoe hard het nodig is dat onze 
vrouwen op een veilige en gezonde manier worden opgevangen. De gemeente Breda heeft 
dit ingezien en een bedrag vrijgemaakt van 5,6 miljoen, zie bijlage Motie SP 11-11-2021 en 
raadsbrieven. Hieronder lichten wij de voorwaarden toe voor een goede opvang:



? Veiligheid in en om het pand: vrouwen en kinderen moeten zich veilig kunnen verplaatsen 
zonder voortdurend in contact te komen met actieve verslaafden en andere
personen met sociale problematieken. Vrouwen geven aan dat zij liever terugkeren 
naar hun oude, onveilige en gewelddadige situatie omdat zij dan slechts met één 
onveilig persoon te maken hebben.

? Cameratoezicht: op dit moment is er bij het pand in Dordrecht geen camerabewaking
gericht op de schutting en poort van de openbare tuin.

? Eigen voordeur: deze moet alleen toegankelijk zijn voor personeel en bewoners van 
Safegroup. Nu is het pand in Dordrecht vrij toegankelijk en komen buitenstaanders
op visite, waardoor vrouwen en kinderen eerder herkend kunnen worden, wat hun 
veiligheid en anonimiteit in gevaar brengt.

? Sluis: ervaringen uit het verleden tonen aan dat gewelddadige ex-partners toegang kregen 
tot de opvang en een gevaar vormden voor personeel en cliënten.

? Afgesloten buitenruimte: vrouwen en kinderen moeten zich veilig kunnen voelen. Op dit
moment sluiten vrouwen en kinderen zichzelf op binnen hun unit omdat zij zich 
onveilig voelen in de openbare tuin, die ook door andere bewoners wordt gebruikt
en vrij toegankelijk is voor mensen van buitenaf.

? Veilige, schone en uitnodigende leefomgeving: het pand in Dordrecht is momenteel niet
veilig doordat bijvoorbeeld het brandalarm niet naar behoren werkt, ramen geen 
valbeveiliging hebben en lekkagevlekken en schimmelvorming aanwezig zijn in de
werkomgeving van ons personeel. Matrassen zijn versleten en kunnen niet goed 
gereinigd worden. De afgesloten galerij van de vrouwenopvang is donker, triest en 
zeer demotiverend. Het heeft weg van een gevangenis of een verloederd zijstraatje, 
wat het gevoel van wanhoop bij bewoners versterkt.

? Continuïteit van de zorg: vrouwen moeten met code rood opgevangen kunnen worden.
Op dit moment huurt Safegroup Dordrecht slechts één code rood (crisisplaats) van
Safegroup Breda. Daarnaast kan iemand met code rood in Dordrecht zich niet buiten 
haar woning bevinden, waardoor zij ernstig beperkt wordt in haar vrijheid.

Wij trekken nu aan de bel. Er moet structureel meer geld vrijkomen voor de vrouwenopvang
in Dordrecht. Vrouwen hebben recht op een veilige en schone leefomgeving, en laten we
vooral niet vergeten dat Safegroup vol zit met kinderen. Jonge, onschuldige en kwetsbare
kinderen worden momenteel onder erbarmelijke omstandigheden opgevangen. Wij 
verzoeken de raad een motie in te dienen, net zoals in Breda is gebeurd. Onze medewerkers
hebben recht op een veilige werkplek en onze vrouwen en kinderen kunnen niet langer
wachten.

Vertrouwende u hiermee voldoende mee te hebben geïnformeerd,

Met vriendelijke groet,

Ine van de Donk, voorzitter clientenraad:
Nathalie Tent, secretaris clientenraad:
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https://breda.notubiz.nl/document/10784560/1#search=%22vrouwenopvang%22
https://breda.notubiz.nl/document/11125372/l#search=%22vrouwenopvang%22
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Noot
In dit document zijn gedeeltes onleesbaar gemaakt
op grond van artikel 5 van de Wet open overheid:

• Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (e-mail)

• Art. 5.1 lid 2 onderdeel e Woo (handschrift)


