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Onderwerp: Marktverordening

Geachte leden van de raad,

Bij deze mijn bezwering tegen de gepresenteerde marktverordening 2024 gemeente Dordrecht.

Hartelijke groet, 
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Geachte Leden van de Raad,

Graag wil ik mij aan u voorstellen. Mijn naam is   en samen met mijn vrouw
 zijn wij de 4e generatie die s mogen aansturen.

Ikzelf ben vooral actief met het praktisch aansturen van het bedrijf en het verkopen van de
vis op de markt.  houdt zich bezig met o.a. de administratie, personeelsplanning en 

is 1 dag per week te vinden in de marktkraam. Wij zijn dan ook ontzettend trots dat wij het
bedrijf steeds iets mooier mogen maken en zo misschien weer klaar kunnen maken voor de

5e generatie. Echter vinden wij het ondernemen op de markt soms erg ingewikkeld. Er

komen als maar meer regels bij die het ondernemen moeilijker maakt. Daar mijn voorouders 

nog met de bakfiets naar de markt konden, hebben de generaties na hun steeds weer
veranderingen doorgemaakt. De verkoopwagens zijn door de jaren heen moderner
geworden, om zo te kunnen voldoen aan de hygiëne eisen van deze tijd. Ook het aanbod van

producten heeft de afgelopen decennia een transitie ondervonden. De wat "grotere" 
ondernemer kan scherper inkopen en zo ook voordeliger verkopen aan de consument. Veel 
mooie marktondernemingen zijn helaas van de markt verdwenen. Een groot gemis voor de

binnensteden. Waarom wordt het de ondernemer steeds moelijker gemaakt in plaats van 

makkelijker? Er is veel talent verloren gegaan op de markt. Maar de markt heeft toekomst!
Echter moet het dan wel eenvoudiger gemaakt worden voor de ondernemers.

Vandaar dat ik ook een toelichtingen wil geven op mijn bezwaring tegen deze
gepresenteerde Marktverordening 2024 gemeente Dordrecht. Zelf heb ik het gevoel dat er
weinig is geluisterd naar de marktondernemers bij het tot stand komen van deze 

marktverordening. Een groot deel van de jonge enthousiaste marktondernemers die een 

sterke basis vormen van de Dordtse weekmarken zien het nu dan ook somber in. De

afgelopen jaren is er veel verandert. Dat is ook zichtbaar op de markt. Je hebt ondernemers
die "stil" zijn blijven staan in de tijd, en ondernemers die met de " tijd" mee zijn gegaan. 

Vooral de jonge enthousiaste ondernemers hebben flink geïnvesteerd in hun bedrijven.
Daarnaast investeren zij ook veel in hun medewerkers. Medewerkers die met passie hun 
werk doen! (Carriéretijger's zul je op de markt zelden zien, omdat zij veel te vroeg hun bedje 

uit moeten©.) Medewerkers, die bewust voor dit vak hebben gekozen, omdat het ze zoveel 
voldoening geeft als ze een consument met een glimlach hebben mogen bedienen. Of dat
ene praatje met die klant waar het even wat minder mee gaat. Dat komt echt niet alleen 

voort uit de werkgever, maar zeker ook uit de medewerkers!
Deze medewerkers vormen samen met hun werkgevers sterke stabiele bedrijven en zo ook
een sterke stabiele weekmarkt! Daar liggen kansen voor zowel de medewerkers als de
werkgevers die door willen groeien met hun bedrijf. Als de regelgeving eenvoudiger wordt
krijg je de markten weer vol met jonge talentvolle medewerkers. Als de ondernemer door
ziekte, vakantie, inspiratie dag of "gewoon" een dagje vrij wil is zijn of haar standplaats niet
leeg. Maar wordt de marktkraam "gerund" door zijn of haar medewerkers. Dat voorkomt
veel leegstand op de markt! Deze medewerkers koesteren wij dan ook graag. De grote groep 

jonge enthousiaste ondernemers ziet het dan ook graag anders, namelijk een vergunning
zonder persoonlijk aanwezigheid.
Wel persoonlijke verantwoordelijk. Zo'n vergunning is ook veel makkelijker te handhaven 

door de marktmeester. Die zijn nu zowat genoodzaakt om als "controleur" over de markt te
gaan om te kijken of de ondernemer wel zelf in de kraam staat. Marktmeesters hebben het
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immers ook al druk genoeg met alles wat er op hen afkomt! Dit komt dan ook absoluut niet
ten goede van de sfeer op de markt!
Zo'n vergunning geeft ruimte bij de ondernemers om naast hun werk op de markt ook te
werken aan hun bedrijf! De jonge generatie ondernemers staat vaak 5 dagen per week op de
markt, tot in tegenstellening van de "oudere" ondernemers die soms maar 2 dagen per week
naar de markt gaan. De druk op de jonge ondernemers is zeer hoog! Wij moeten voldoen 

aan ontzettend veel regels die ons door de overheid worden opgelegd. Daar willen veel 
ondernemers aan voldoen, maar echter ontbreekt het hun vaak aan tijd, en de vrije tijd die
de jonge ondernemer heeft geeft hij dan ook maar al te graag aan zijn gezin!
Doordat ik een mooi team met enthousiaste medewerkers om heen heb gebouwd heb ik de
afgelopen tijd kunnen werken aan o.a. een bedrijfspand met veel innovatie!
Zo hebben wij een bedrijfspand met 200 zonnepanelen en een warmte terugwinsysteem op 

onze koelmotoren, computergestuurde koel/vriescellen eet. Het resultaat, 600 liter warm 
water per dag een verwarmt kantoor en dat zonder maar 1 liter gas te gebruiken! De 

koelcellen en vriescellen koelen overdag naar maximaal, (stroom uit de zonnepanelen) zodat
zij een koude buffer opbouwen voor de nacht, zodat er s' nachts een minimum aan stroom 

wordt gebruikt.

Kortom, de jonge marktondernemers zijn klaar voor een duurzame toekomst op de markt. 
Echter staat ook de bestaanszekerheid van deze bedrijven op de tocht door de Europese 

dienstenrichtlijn. Vergunningen voor een beperkt aantal jaren blokkeert investeringen voor
jonge ondernemers. De banken eisen als onderpand langlopende vergunningen. Hoe zit het
dan met grote investeringen zoals verkoopwagen van ca 300.000.- eet? Een vergunning van 

20/25 jaar is meer dan noodzakelijk om een bedrijf financieel gezond te houden.

De toekomst van de Dordtse weekmarkt en van veel jonge enthousiaste ondernemers is nu 

onzeker. U kunt ons helpen om die onzekerheid om te zetten naar zekerheid. Voor een 
sterke stabiele weekmarkt. Door verstandig naar de marktverordening te kijken en eens te
vergelijken met andere verordeningen in het land. Kijk bijvoorbeeld naar gemeente
Amsterdam Enschede Oss Groningen Breda Sluis, zij werken met een persoonlijk
verantwoordelijkheids vergunning.

Mocht u nog vragen hebben na aanleiding van dit schrijven, dan kom ik graag met u in 

contact.

Met vriendelijke groet,
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Noot
In dit document zijn gedeeltes onleesbaar gemaakt
op grond van artikel 5 van de Wet open overheid:
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