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Raadsinformatiebrief

Wat is de aanleiding om deze informatie kenbaar te maken?

Op 25 september 2025 is, door VGZ en Zilveren Kruis, een positief beoordeeld integraal
transformatieplan IZA Waardenland afgegeven https://www.drechtzorg.nl/home/iza-waardenland/
Goed nieuws!

Dat betekent dat we na planvorming nu als gemeente Dordrecht over kunnen gaan tot het
gezamenlijk met alle IZA partijen uitvoeren van interventies, om voor onze inwoners passende
zorg en ondersteuning in te zetten. We doen dit domeinoverstijgend met onder andere het Albert
Schweitzer ziekenhuis, de wijkverpleging (VVT Alliantie Waardenland), Drechtdokters, de DG&J en
onze sociaal domein partners. Het is een tijdelijke financiering (tot en met 2027) om
veranderinitiatieven op te starten, te versnellen of te verbreden, zodat we gezamenlijk de regionale
knelpunten beter kunnen aanpakken.

Wat is de te delen informatie?

Achtergrond IZA/ AZWA

Het Integraal Zorgakkoord (IZA) is een landelijke overeenkomst tussen het Rijk, zorgverzekeraars,
gemeenten en zorg- en welzijnsorganisaties. Doel is om de zorg toegankelijk, betaalbaar en
toekomstbestendig te houden, door meer in te zetten op preventie, samenwerking en passende
zorg dicht bij de inwoner. Aanvullend op het IZA is het Aanvullend Zorg en Welzijns Akkoord
(AZWA) landelijk uit onderhandeld. Dit akkoord zet onder andere in op de beweging tot een nog
betere samenwerking tussen het medisch en sociaal domein. Dit akkoord bevindt zich in de fase
achterbanraadpleging. Mocht het AZWA geen doorgang vinden, zullen gemeenten ook niet meer
aan het IZA kunnen deelnemen. Verwachting is dat begin december 2025 duidelijkheid komt. We
houden u hier uiteraard van op de hoogte.

We werken binnen het IZA samen in de regio Waardenland. Dit omvat Drechtsteden en de
gemeenten Gorinchem en Molenlanden. Vanuit een lerend netwerk trekken we intensief samen op
en verbinden we de regionale opgaven aan onze lokale context.

Wat biedt het integrale transformatieplan de Dordtse inwoners?
Vanuit de integrale visie sociaal domein zetten we in op positieve gezondheid, het beslechten van
gezondheidsverschillen, sociale cohesie in wijken, het steunen van mantelzorgers en het
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volwaardig mee kunnen doen in de samenleving. Dit doen we onder het motto ‘zo licht als
mogelijk, zo zwaar als nodig’.

Het transformatieplan IZA omvat meerdere deelthema's waarbij de gemeente Dordrecht actief
meedoet aan de thema's:

e Ouderen langer thuis;
e Mantelzorg;
e Preventie; gezonde waarden.

Deze thema's zijn zorgvuldig geselecteerd op basis van de hoogste prioritaire knelpunten uit het
opgestelde regiobeeld Waardenland: kwetsbare ouderen, mentale gezondheid jongvolwassenen,
obesitas en leefstijl.

1. Ouderen langer thuis;
We gaan aan de slag met:

e Dag en Doe Centra;

Geinspireerd door het zorgconcept VanThuisUit (Tante Louise VanThuisUit ) gaat de VVT Alliantie
Waardenland de openingstijden van bestaande locaties waar dagbesteding aangeboden wordt
verruimen en inhoudelijk richten op de zelfredzaamheid van ouderen om hen zo lang mogelijk
zelfstandig te laten wonen. De locaties fungeren in de wijk als centraal ontmoetingspunt. Dordrecht
Sociaal zal in samenwerking met de VVT zorgaanbieders integraal in de wijk gaan samenwerken
om sleutelfiguren en vrijwilligers uit de wijk te betrekken bij de centra.

e Plusflats;

In de wijk Crabbehof is op 13 februari 2025 De Zephyr geopend als eerste plusflat. Zorgorganisatie
Aafje werkt nauw samen met vrijwilligers, woningbouwvereniging Trivire en het lokale welzijnswerk
om voor de seniorenbewoners de behoefte aan sociale cohesie, veiligheid en ondersteuning in kaart
te brengen en waar nodig te helpen in directe nabijheid van een plusflatcoérdinator. Op basis van
een tijdelijke Specifieke Uitkering Domeinoverstijgend samenwerken zijn we een pilot uitbreiding
plusflats met meerdere zorgaanbieders gestart. Naar verwachting zal het VGZ Zorgkantoor
Waardenland voor 2026 en verder de continuering met de zorgpartijen vormgeven vanuit de
gedachte om langer thuis wonen mogelijk te maken.

e Signaalfunctie Huishoudelijk Ondersteuners;

Voor kwetsbare senioren is de wekelijkse/ tweewekelijkse inzet van een huishoudelijk medewerker
in de thuissituatie een belangrijk moment om te signaleren hoe het vergaat in de thuissituatie. We
gaan de huishoudelijk medewerkers (zowel vanuit algemene voorziening als maatwerk) handvaten
geven hoe zij deze belangrijke signaalfunctie het beste kunnen vervullen. Dit doen wij met de
regionale expertise van de Sociale Dienst Drechtsteden als contractpartner van de aanbieder
Huishoudelijke Ondersteuning.

2. Mantelzorg
Met onze partners MEE Mantelzorg, de VVT Alliantie, respijtzorgaanbieders ZorgMies en Zorgmaatje

aan Huis gaan we inzetten op:

e regionale verbetering van vervangende mantelzorg door het aanstellen van een regionale
respijtregisseur in aanvulling op de lokale mantelzorgondersteuning die wij al bieden;

e Lichte vervangende mantelzorg (respijtzorg). In de gemeente Dordrecht wordt dit
aangeboden aan mantelzorgers om overbelasting te voorkomen dan wel af te wenden. Ook
de aanvullende zorgverzekering van VGZ vergoedt tot maximaal 2 weken
mantelzorgvervanging. Vanuit het IZA plan gaan we experimenten met een gedeelde
financiering waarbij de regeldruk voor mantelzorgers verminderd wordt.

3. Preventie; gezonde waarden

Samen met Drechtdokters en Dordrecht Sociaal voeren we het sociaal recept uit in Dordrecht. De
sociaal makelaars van Dordrecht Sociaal staan in nauw contact met huisartsenpraktijken om
sociale hulpvragen die worden gesteld aan de huisarts binnen het sociaal domein op te pakken. Om
het sociaal recept te bestendigen en door te ontwikkelen binnen Dordrecht Sociaal biedt het
transformatieplan kans om:
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e Vanuit het concept Sociaal verwijzen een ketensamenwerking op te zetten waarbij de
huisartsen vanuit de medisch insteek ontlast worden met een aanpak vanuit een bredere
sociale insteek op positieve gezondheid, sociale ondersteuning en het verminderen van
gezondheidsachterstanden;

¢ We ontwikkelen een voor de huisartsen eenvoudig digitaal verwijssysteem waar hulpvragen
naar de juiste plek binnen het sociaal domein verwezen kunnen worden;

e Een nog aan te stellen regionale projectcodrdinator vormt een regionaal leren netwerk om
voor gemeenten een uniform systeem te ontwikkelen met een 'couleur locale' passend bij
het wijkteamgericht werken.

Op de overige thema's zoals bijvoorbeeld ziekenhuisverplaatste zorg en digitalisering in de zorg
bieden wij onze denkkracht.

Hoe verder na deze raadsinformatiebrief?

Zolang er nog geen nieuw aanvullend zorg en welzijnsakkoord is gesloten zullen we als gemeente
Dordrecht deelnemen aan de interventies uit het integrale transformatieplan IZA Waardenland.
Mocht het AZWA geen doorgang vinden, betekent dit dat wij niet verder aan het I1ZA plan deel
kunnen nemen.

Om u nader toelichting te kunnen geven op de voorgenomen interventies stellen we u voor een
beeldvormende sessie te agenderen.

Welke kosten zijn verbonden aan het proces?

De totaal aangevraagde begroting aan het Rijk voor transformatiemiddelen inde zorg betreft €
58.447.468,- voor alle deelnemende IZA partijen. Voor het sociaal domein is regionaal €
11.159.129,- gereserveerd. Dordrecht zal, als penvoerder regiogemeenten IZA, een Specifieke
Uitkering (SPUK) IZA transformatiemiddelen aanvragen bij het Rijk. De geoormerkte middelen
worden met een zorgvuldig proces op basis van criteria van inwonersaantallen, complexiteit in
kwetsbare wijken en regionale opschaling van interventies regionaal verdeeld. Het Rijk zal na
indiening binnen maximaal 10 weken een besluit nemen. Zodra de middelen beschikbaar zijn
kunnen we daadwerkelijk gaan starten.

Wat zijn de belangrijkste gerelateerde besluiten?
Zaaknummer: 2023-0094790 (collegevoorstel Penvoerderschap Integraal Zorgakkoord en SPUK-
1ZA)

Het college van Burgemeester en Wethouders

C.H.W.M. Post N. Mol
secretaris burgemeester
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Elders beschikbare bijlagen

https://www.drechtzorg.nl/home/iza-waardenland



