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Doel:  de zorg in Nederland verbeteren en voorbereiden op de toekomst

Integraal Zorg Akkoord

Aanleiding Sociaal domein

Meer mensen hebben zorg nodig

Minder personeel voor de zorg

Financiën staan onderdruk

Minder vrijwilligers en zorg voor 
elkaar

Verkleinen 
gezondheidsverschillen

gezondere leefstijl

 demedicaliseren

 mantelzorgers steunen
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Samenwerken aan een gezond Waardenland
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Het plan is van ons samen én breed gedragen in de regio

20+ zorginstellingen 9 gemeenten 5+ welzijnsorganisaties Inwoners



Juiste zorg en ondersteuning, op de juiste plaats en op 
het juiste moment
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7 zorginhoudelijke programma’s – 40+ projecten

Slimmer werken

Voorkomen van hulpvragen aan zorgprofessionals

Voorkomen van zwaardere zorg

3 Domein-specifieke thema’s: Passende & Toekomstbestendige Huisartsenzorg (1.1), Passende & Toekomstbestendige V&V (1.2) en Passende & 
Toekomstbestendige Thuiszorg (1.3)

4 Domein-overstijgende thema’s: Ouderen wonen langer zelfstandig thuis (2.1), Chronische en ziekenhuisverplaatste zorg (2.2), 
Mantelzorgondersteuning (2.3) en Gezonde Waarden (2.4)
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Programmamanagement
Programmateam

Programmadirecteur

Communicatie Strategisch executie adviseurs Finance & Control

Stuurgroep 
Afgevaardigden van alle domeinen onder leiding van onafhankelijk voorzitter



Vertragen van (meer) zware zorgvormen voor oudere 
inwoners in de regio middels passende oplossingen
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Middels gerichte oplossingen ontvangen ouderen 
langer de passende zorg van juiste zorgzwaarte

Zelfstandig thuis Opname verpleeghuisHuishoudelijke hulp Dagbesteding en -behandelingWijkverpleging

Ouderen wonen langer zelfstandig thuis

UITGELICHT

Dag- en doe centra / dagbesteding 2.0

PlusFlats
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Preventie wordt regionaal afgestemd en gecoördineerd met een 
lokale toegang voor inwoners

• Sociaal verwijzer 
- Vanuit het concept sociaal verwijzen door ontwikkelen van een ketensamenwerking tussen huisartsen en 

sociaal domein

• Eén vinkje 
- Een eenvoudig digitaal verwijssysteem waar hulpvragen naar de juiste plek binnen het 

sociaal domein verwezen kunnen worden

• Regionaal netwerk  
- Uniform preventie infrastructuur

Gezonde Waarden - Regionale preventie infrastructuur



Mantelzorgers in hun kracht zetten

Wegwijs maken van mantelzorgers

Behouden van mantelzorgers

Ondersteunen mantelzorgers zodat zij zo goed en lang 
mogelijk hun taken blijven uitvoeren
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Mantelzorgondersteuning

Identificatie en registratie van verzorgende en 
mantelzorger

Ondersteuning bij lichte hulpvragen

Opleiding in (medische) handelingen en 
weerbaarheid

Tijdige inzet van respijtzorg

Betere 
informatievoorziening

Regionale academie voor 
zelfzorg

Regionale respijtzorg



9

Alleen samen kunnen we 
de zorg en 
ondersteuning 
toegankelijk houden 
voor iedereen die het 
nodig heeft

Michiel van der Vlies
Bestuurder Waardeburg
Bestuurlijk thematrekker Mantelzorgondersteuning

Marloes Bijl
Programmadirecteur IZA Waardenland

Ingrid Vaartmans
Regiomanager Zorg bij VGZ
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