Van visie naar
uitvoering

Visie sociaal domein Dordrecht 2030

Raadsessie, 11 februari 2025
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Visie sociaal
domein
Dordrecht
2030

Samen voor een sterk
sociaal Dordrecht
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Van visie naar uitvoering

Integrale visie sociaal domein is vorig
jaar maart vastgesteld

De visie is uitgewerkt in 4
uitvoeringsprogramma’s

* Inwoners & uitvoerende partners zijn
gesproken

* De gemeenteraad, Dordtse Adviesraad
Sociaal domein en het Ouderplatform
ZHZ zijn geconsulteerd
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De uitvoeringsprogramma’s

Er zijn 4 inhoudelijke uitvoeringsprogramma’s.
De kapstok zijn de pijlers uit de visie:

* Bestaanszekerheid

* Elkaar helpen

Inwoner

* Algemene voorzieningen

* Specialistische hulp

Bestaanszekerheid = basis
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w 5 andere uitgangspunten

Preventie en vroegsignalering

Mormaliseren

Integraliteit
Inwoner

Samenwerking met partners

Differentiatie in de uitvoering

Bestaanszekerheid = basis



Bestaanszekerheid

5 fundamenten:

* Inkomen

* Participatie

*  Wonen

* Toegang tot zorg
* Vertrouwen

Uitvoeringsprogramma Bestaanszekerheid 2025-2027

Visie sociaal domein Dordrecht 2030
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1. Inkomen

We willen dat meer Dordtenaren kunnen
rondkomen m.b.v. minimaregelingen:

* Focus op toeleiding

* Geldpraatje en laagdrempelige plekken
* Bestaanszekerheidscheck SDD

* Elke 2 jaar een MER (toets/check)

We willen dat Dordtenaren minder schulden
hebben:

* Voorlichting rond 'life-events’ (campagnes ‘ik
word 18’)
* Doorontwikkeling aanpak vroeg erop af

(nieuwe communicatiemiddelen en buiten
kantoortijden)
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We willen meer werkende minima bereiken:

* Uitvoering aanpak 'Geldzorgen op de werkvloer!

* Contactpunt voor werkgevers en werknemers
voor hulp en advies

We willen meer inwoners aan het werk helpen en
houden:

* Regionale werkcentra operationeel 1-1-25
* Transformatieplan sociale werkvoorziening
* Inzet regionaal verbinder statushouders
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2. Participatie

We willen kansenongelijkheid tegengaan:

* We stimuleren leerlingen van DLP-scholen
om mee te doen aan wijkavontuur

* We zetten in op deelname aan de regeling
schoolmaaltijden door alle DLP-scholen

We willen een goede doorgaande leerlijn
VMBO-MBO:

* Via casusgesprekken en inzet van een coach
ondersteunen we de overstap en
slagingskans
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3.Wonen

We willen voor iedereen een betaalbare woonruimte:

* We voeren het bouwprogramma uit

We willen de bestaande woningvoorraad beter
benutten:

* Via huisvestingsverordening (of nadere regels)
versoepeling van hospitaregeling en meer
kamerverhuur mogelijk maken

* Inventariseren mogelijkheden transformatie
kantoor-winkelpanden

* Arrangementen ontwikkelen die meer
samenwonen stimuleren
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4. Toegang tot zorg

We willen dat hulpvragen integraal worden opgepakt
en dat de inwonersvraag centraal staat:

* Opdracht integrale toegang SDD/Dordt Sociaal

* Kennis van Stress sensitieve dienstverlening via SDD
en Dordt Sociaal verbreden naar meer partners

Meer inwoners met een laag inkomen hebben toegang
tot zorg:

* We communiceren actief en gericht over de
minimapolis en vergoeding tandartskosten
(bijzondere bijstand) via o0.a. bestaanszekerheids-
check en laagdrempelige plekken

We willen gezondheidsverschillen voorkomen:

* Aanpak Gelijk Gezond
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5. Vertrouwen

We willen de dienstverlening beter aansluiten bij de
Inwoners:

* We stellen onze brieven bij de aanpak 'vroeg er
op af' opnieuw op, samen met inwoners met
ervaring

* We verkennen de mogelijkheid om via
subsidie onze partners te stimuleren begrijpelijk
te communiceren

We willen eerder in contact komen met inwoners:

* Continueren aanpak ‘vroeg erop af’ en
vindplaatsgericht werken



Bestaanszekerheid

Vragen?

Uitvoeringsprogramma Bestaanszekerheid 2025-2027

Visie sociaal domein Dordrecht 2030




Elkaar helpen

3 programmalijnen:

* Sociale cohesie
* Vrijwillige inzet
* Mantelzorg

Uitvoeringsprogramma Elkaar Helpen 2025-2027
vivie soctaal domern Dordrecht 2030
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1. Sociale cohesie

We willen meer sociale cohesie in Dordrecht:

* Bevorderen sociale netwerken
* Matchen van hulpvraag- en aanbod

We willen dat inwoners elkaar meer ontmoeten:

* Ontmoetingsplekken sluiten meer aan bij
behoefte van inwoners

We willen dat inwoners zich minder eenzaam
voelen:

* Plan van aanpak met Dordrecht Sociaal



DORDRECHT

1y

2. Vrijwillige inzet

We willen vrijwillige inzet voor iedereen
mogelijk maken:

* Meer participatieplekken voor begeleid
vrijwilligerswerk

We willen de vrijwillige energie van inwoners
vasthouden en aanboren:

 Kansen benutten bij ouderen
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3. Mantelzorg

Mantelzorgers meer preventief ondersteunen:

* Wonen
* Werken

Mantelzorgers krijgen meer regie:

* Vrijwilligers koppelen aan mantelzorgers
* Samenwerking mantelzorger en professional

Domeinoverstijgende samenwerking verbeteren:

* Minder regeldruk
* 1ZA



Elkaar helpen

Uitvoeringsprogramma Elkaar Helpen 2025-2027
vivie soctaal domern Dordrecht 2030



Algemene
voorzieningen

5 actielijnen:

* Keuzes maken

* Samenwerking
stimuleren

* Meerjarig subsidieren en
inkopen

* Vindplaatsgericht werken

* Een eigen bijdrage
invoeren

visie sociaal domein Dordrecht 2030
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Voorbeeld: Keuzes maken

Overzicht algemene voorzieningen via
gemeentelijke subsidie of opdracht:

* Waar zitten deze voorzieningen?
* Hoe is het bereik?
* Watis de vraag?

* Is het georganiseerd rondom een
logische vindplaats?

* Kan het effectiever of efficiénter?



Overige acties algemene
“ voorzieningen

* Samenwerking: koppelen formele en informele
partijen via accountgesprekken

* Meerjarig subsidiéren evalueren

* Onderzoek naar welke voorzieningen een eigen
bijdrage kunnen vragen



Algemene
voorzieningen

Vragen?

visie sociaal domein Dordrecht 2030




Specialistische
hulp

* Toegang tot
specialistische hulp:
integraler en gerichter
Aanpassingen in het
hulpaanbod

* Samenwerking:

integraler en over de
wetten heen

Uitvoeringsprogramma Specialistische hulp 2025-2027
Visie sociaal domein Dordrecht 2030
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1. Toegang

We willen dat hulpvragen integraal worden opgepakt
en dat de vraag van inwoners centraal staat:

 Opdracht Integrale Toegang SDD en Dordrecht
Sociaal

We willen dat de toegang tot specialistische hulp
gerichter wordt:

* Opdracht Basishulp/Jeugdhulp naar Voren door
Dordrecht Sociaal

We willen meer sturen op de samenwerking met en
tussen andere toegangspoorten:

 Huisartsen, praktijkondersteuners (toegang
jeugdhulp)
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2. Aanpassingen in het
hulpaanbod

We willen duidelijker bepalen welke zorgvormen
(Jeugdhulp) naar voren worden gehaald:

* Jeugd & opvoedhulp (veel voorkomende
specialistische hulp)

We willen duidelijker bepalen welke zorgvormen
regionaal worden ingekocht:

* Inkoop jeugdhulp per 1.1.2026



' Y Samenwerking:
“ integraler en over wetten

We stimuleren en faciliteren de samenwerking
tussen het onderwijs en het sociaal domein:

Tegengaan thuiszitters in primair- en voortgezet

onderwijs (registratie, regietafel en passende

voorzieningen > Samenwerkingsverband
Passend Onderwijs)

We versterken de integraliteit en samenwerking
met de toegangspoort clientondersteuning:

» Uitvoering wettelijke taak, realiseren

laagdrempelige toegang tot ondersteuning en
zorg (Jeugdwet/Wmo/WiIz)



Specialistische
hulp

Vragen?

[ l

Uitvoeringsprogramma Specialistische hulp 2025-2027
Visie sociaal domein Dordrecht 2030
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